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EMERGENZA OCCUPAZIONE. Costi dellamanodopera alle stelle e burocrazia: le associazioni di categoria lanciano l'allarme in vista della raccolta di albicocche, mele e uva

«Mancano lavoratori nei campi veronesi»

Il decreto flussi ha tagliato le quote: concessisolo 300 dei 1.000 extraeuropei richiesti
Coldiretti, Confagricoltura e Cia: «Coltivazioni a rischio. Aumentera il lavoro irregolare»

Valeria Zanetti

Nelle campagne veronesi si
avvicinanovendemmia erac-
colta di mele e kiwi. Manca-
no pero ancora i braccianti
da impiegare. 11 rischio che
grappoli e frutti restino sugli
alberi non ¢é scongiurato. Il
decreto flussi ha pesantemen-
teridottoil numero dilavora-
tori extracomunitari destina-
ti alla provincia. Le aziende
agricole avevano richiesto
1000 operai. Ne sono stati as-
segnati 300, che a volte arri-
vano in ritardo.

GLI OSTACOLL«Molti non so-
no ancora disponibili per pro-
blemi burocratici», spiega
Mirko Sella, vicepresidente
di Cia agricoltori italiani di
Verona, e viticoltore con can-
tina a Mezzane. «lo ne atten-
do uno dall’Albania, ma la
prefettura ¢ in affanno con le
pratiche, anche a causa di
mancanza di personale, e mi
ha annunciato che larrivo
slitta ad ottobre. Cioé a ven-
demmia finita. Ci stiamo ar-
rangiando con parenti, amici
e qualche pensionato. Con la
fine dei voucher, dobbiamo
fare contratti a tempo deter-
minato. Una montagna di
carte per poche settimane di
lavoro», commenta.

1l caso € la norma. Le diffi-
colta sono partite con la rac-
colta delle fragole. Un effetto

ziativa di Confagricoltura,
che per la prima volta si e ri-
volta a Regione e Veneto La-
voro perorganizzare, con An-
pal Servizi ed Agrijob, quat-
tro giornate di reclutamento
di personale, tutte nel Vero-
nese, a luglio. La situazione,
come tra l'altro evidenziato
nelle scorse settimane dalle
associazioni di categoria del
primario, rischia di favorire
illavoroillegale. «Per la ven-
demmia diversi produttoriri-
solvono con la raccolta mec-
canica ma c’e chi fa ancora
tutto a mano e si trova in cri-
si. A stare peggio sonoi frutti-
coltori, che staccano manual-
mente durante la stagione
pit calda», ragiona Christian
Marchesini, presidente dei vi-
ticoltori di Confagricoltura
Veneto e Verona e vicepresi-
dente nazionale di settore.

MANCANO OPERALFrancesca
Aldegheri, referente del setto-
refrutta della stessa confede-
razione, sperimenta tutti i
giorni la mancanza di operai.
«In azienda, dopo le ciliegie,
stiamo completando la cam-
pagna delle albicocche, poi
tocchera a mele e kiwi. Man-
canooperai generici e pitt an-
cora gli specializzati: condu-
centi di trattori e macchine
agricole ed esperti nei tratta-
menti fitosanitari», spiega.
«Agli imprenditori spesso
non resta che rivolgersi alle
cooperative», aggiunge.

bili nel trattamento del perso-
nale, in termini contrattuali
e di sicurezza», sottolinea il
presidente veronese di Cia,
Andrea Lavagnoli. «Per qual-
siasi irregolarita della coop,
limprenditore agricolo viene
ritenuto corresponsabile», di-
ce Aldegheri.

LAVORATORI EXTRA-UE.
«Stiamo chiedendo da anni
una revisione delle quote di
distribuzione dei lavoratori
extra Ue», interviene Giusep-
pe Ruffini, direttore Coldiret-
ti Verona. «Tutti gli anni i
contingenti vengono tagliati
dal ministero, speriamo nel
prossimoanno. Abbiamo an-
che chiesto in viasperimenta-

Laraccolta delle mele nell’area di Zevio

tive che si occupano dei ri-
chiedenti asilo unalistadino-
minativi di chi fosse interes-
sato a lavorare nelle nostre
campagne, dopo un periodo
diformazione. Non siamo ve-
nuti a capo di nullax».

ORFANIDEI VOUCHER. Sul con-
testo pesa anche l'uscita di
scena, due estati fa, dei vou-
cher lavoro. «Prima avevamo
addetti fidelizzati, che torna-
vano ognianno. Ora ci trovia-
mo con gente sempre nuova
che dobbiamo continuamen-
te formare, specie per la ven-
demmia: considerato che sia-
mo in una zona con doc im-
portanti, servono professio-
nalitd e personale sempre

Lavagnoli. «Tra tante difficol-
ta, diverse imprese modifi-
cheranno la programmazio-
ne del lavoro e 'anno prossi-
mo anziché piantare fragole,
che richiedono molta mano-
dopera, vireranno sui semina-
tivi. La vocazione del territo-
rio potrebbe risultare snatu-
rata», ammonisce Ruffini.
Cia intravede una soluzione
dalla collaborazione sempre
piu stretta con gli istituti
agrari. «Occorre studiare un
protocollo per creare profes-
sionalita piu specifiche», di-
cono Lavagnoli e Sella. «E
sfruttare lo strumento dell’al-
ternanza scuola-lavoro, per
migliorareil sistema di incon-
trotra domanda e offerta».
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